Satzung des
Evangelischen Jugendposaunenchores Bochum-Linden e.V.
(Lindener Str. 128, 44879 Bochum)

(Stand: 24.09.2025)

Praambel

Die Regelungen in dieser Satzung beziehen sich in gleicher Weise auf alle Menschen
unabhangig ihres Geschlechts. Soweit in dieser Satzung im Zusammenhang mit Amtern
und Funktionen nur die mannliche Bezeichnung verwendet wird, dient dies ausschliel3-
lich der besseren Lesbarkeit und Verstandlichkeit der jeweiligen Regelung.

§ 1 Name und Sitz

1. Der Verein ist im Vereinsregister eingetragen und heildt
Evangelischer Jugendposaunenchor Bochum-Linden e. V.

2. Er hat seinen Sitz in Bochum.
3. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Vereinszweck
1. Zweck des Vereins ist die Forderung von Kunst und Kultur.

2. Er verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnutzige kirchliche Zwecke im Sinne
des Abschnitts "Steuerbegtinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

3. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch
- musikalische Einzel- und Gruppenausbildung
- Mitgestaltung von Gottesdiensten
- musikalische Einsatze in sozialen Einrichtungen
- altersibergreifende gemeinsame Freizeitaktivitaten

§ 3 Selbstlosigkeit

1. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

2. Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Auf Beschluss
der Mitgliederversammlung kann den Vorstandsmitgliedern die sog. Ehrenamtspau-
schale i. S. d. § 3 Nr. 26a EStG gewahrt werden.

3. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergutungen begunstigt werden.
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§ 4 Mitgliedschaft

1.

Mitglied kann jede natirliche oder juristische Person werden, Gber den schriftlich ein-
zureichenden Aufnahmeantrag entscheidet der geschéaftsfiihrende Vorstand ab-
schlieflend. Der Verein hat aktive und passive Mitglieder; aktive Mitglieder betatigen
sich aktiv musikalisch. Passive Mitglieder unterstitzen den Verein in ideeller und fi-
nanzieller Hinsicht.

. Bei besonderen Verdiensten um den Verein kann der vertretungsberechtigte Vor-

stand Ehrenmitglieder ernennen; diese sind von der Beitragspflicht befreit.

. Der Verein verarbeitet im Rahmen einer automatisierten Verarbeitung die folgenden

Daten: Name, Vorname, Anschrift, Kontaktdaten (Telefonnummer, E-Mail-Adresse),
Geburtsdatum, Geschlecht, Bankverbindung sowie vereinsbezogene Daten; die da-
tenschutzrechtlichen Bestimmungen werden beachtet. Da der Verein nur richtige Da-
ten verarbeiten darf, sind die Mitglieder verpflichtet, Anderungen ihrer Daten unver-
zluglich dem Verein mitzuteilen.

. Die Mitglieder haben einen Beitrag zu leisten, dessen Hohe und Falligkeit durch den

Vorstand festgesetzt wird. Die Mitglieder sind verpflichtet, dem Verein ein sogenann-
tes SEPA-Mandat zu erteilen; Naheres ergibt sich aus der Beitragsordnung, welche
durch den geschéftsfiihrenden Vorstand erlassen wird.

. Die Mitgliedschaft endet mit Tod, Auflésung einer juristischen Person, Austritt, Strei-

chung von der Mitgliederliste oder Ausschluss aus dem Verein.

. Der Austritt kann mit einer Frist von zwei Wochen zum Ende eines Halbjahres erfol-

gen und ist dem geschaftsfihrenden Vorstand gegeniber schriftlich oder in Textform
zu erklaren.

. Bei schwerwiegenden Verletzungen der Vereinspflichten kann der geschaftsfliihrende

Vorstand nach Anhérung des Mitgliedes den sofortigen Ausschluss eines Mitglieds
beschlieRen. Der Ausschluss ist schriftlich zu begranden.

. Ein Mitglied kann durch den geschéftsfiihrenden Vorstand von der Mitgliederliste ge-

strichen werden, wenn es sich mit seinen finanziellen Verpflichtungen gegentuber dem
Verein langer als zwei Monate im Ruickstand befindet und diese trotz schriftlicher
Mahnung nicht ausgleicht. In der Mahnung ist auf diese Rechtsfolge hinzuweisen. Die
Streichung kann auch vorgenommen werden, wenn der Aufenthalt des Mitgliedes un-
bekannt ist.

§ 5 Mitgliederversammlung

1.

Die Mitgliederversammlung soll mindestens einmal im Jahr stattfinden. Diese ist be-
schlussfahig, wenn sie ordnungsgemaf einberufen wurde. Die Mitgliederversamm-
lungen haben in Prasenzform stattzufinden.

. Zu der Mitgliederversammlung Iadt der vertretungsberechtigte Vorstand mit einer Frist

von vier Wochen schriftlich oder per einfacher E-Mail unter Angabe der vorlaufigen
Tagesordnung ein. Die Einladung gilt als zugegangen, wenn sie an die zuletzt durch
das Mitglied bekanntgegebene Anschrift bzw. E-Mail-Adresse gesandt wurde. An-
trage zur Tagesordnung missen dem vertretungsberechtigten Vorstand spatestens
zwei Wochen im Voraus schriftlich zugegangen sein. Antrage, die wahrend der Mit-
gliederversammlung gestellt werden, missen behandelt werden, wenn die Halfte der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder zustimmt; dies gilt nicht fir Antrage auf
Anderung der Satzung, Aufldsung des Vereins oder die Zusammensetzung des Vor-
standes.
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3. Auf der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme, welche nicht Ubertra-
gen werden darf. Mitglieder, die als juristische Person aufgenommen wurden, kénnen
ihre mitgliedschaftlichen Rechte durch einen zuvor benannten Vertreter wahrnehmen
lassen. Die Mitgliederversammlung fasst im Allgemeinen mit der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen Beschlusse. Bei Wahlen gilt, dass gewahlt ist, wer die meisten
Stimmen auf sich vereinigt.

4. Wahlberechtigt ist jedes bei der Wahlversammlung anwesende Mitglied, welches das
16. Lebensjahr vollendet hat. Mitglieder, die das 16. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben, kdnnen nur durch einen gesetzlichen Vertreter (z.B. Elternteil, Vormund) an
der Wahl teilnehmen. Hierbei ist zu beachten, dass jedem Mitglied nur eine Stimme
zusteht, so dass beispielsweise Eltern mit gemeinsamem Sorgerecht auch nur ein-
malig im Namen ihres Kindes abstimmen durfen. Gibt es in einer Familie mehrere
Vereinsmitglieder unter 16 Jahren, haben die gesetzlichen Vertreter pro Mitglied unter
16 Jahre eine Stimme.

Besonderheiten gelten fiir die Wahl der Jugendsprecher. Fur die Wahl der Jugend-
sprecher sind alle Vereinsmitglieder ab Vollendung des 10. Lebensjahres bis zur Voll-
endung des 26. Lebensjahres wahlberechtigt. Mitglieder vor Vollendung des 10. Le-
bensjahres sind durch einen gesetzlichen Vertreter wahlberechtigt. Sollten bei der
Mitgliederversammlung nicht mindestens 5 Mitglieder mit aktivem Wahlrecht in Bezug
auf die Wahl der Jugendsprecher anwesend sein, sind alle anwesenden wahlberech-
tigten Mitglieder stimmberechtigt.

In den Wahlversammlungen sind die anwesenden Mitglieder des geschaftsfuhrenden
Vorstandes, auch bei Vorstandswahlen, wie alle wahlberechtigten Mitglieder stimm-
berechtigt.

5. Wahlbar ist jedes Vereinsmitglied, welches das 18. Lebensjahr vollendet hat. Als Ju-
gendsprecher kann jedes Vereinsmitglied gewahlt werden, welches das 16. Lebens-
jahr vollendet hat.

Gewahlt werden kdonnen grundsatzlich nur anwesende Mitglieder. Ausnahmsweise
kann auch ein abwesendes Mitglied gewahlt werden, sofern dieses vor Beginn der
Wahl schriftlich erklart, dass es sich zur Wahl stellt, das angestrebte Amt benennt und
erklart, die Wahl im Falle einer Entscheidung zu seinen Gunsten anzunehmen. Diese
Erklarung muss von dem Mitglied eigenhandig unterschrieben sein und vor der Wahl-
versammlung bei der Wahlleitung oder einem Mitglied des geschéaftsfihrenden Vor-
standes abgegeben werden.

Es soll vermieden werden, dass eine Person mehr als ein Amt im Vorstand innehat.
Die Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist in alle bisher von ihnen innegehabten
Amter zulassig.

6. Satzungsanderungen, die Anderung des Vereinszwecks sowie die Aufldsung des
Vereins bedurfen einer 2/3 Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

7. Aufgaben der Mitgliederversammlung sind insbesondere:
- Wahl, Abberufung und Entlastung des Vorstands
- Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstands und Aussprache Uber diesen

- Bestimmung der Anzahl und Wahl der Revisoren sowie Entgegennahme von de-
ren Bericht

- Satzungsanderungen, soweit diese nicht durch den Vorstand vorgenommen wer-
den,

- Anderung des Vereinszwecks

- Auflésung des Vereins
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. Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden protokolliert. Das Protokoll ist von

dem Protokollanten und dem Versammlungsleiter handschriftlich zu unterzeichnen
und den Mitgliedern innerhalb von 2 Wochen schriftlich bekannt zu geben. Die Be-
kanntgabe kann auch durch E-Mail erfolgen. Einwendungen gegen das Protokoll sind
innerhalb von einem Monat nach Bekanntgabe gegenuber dem vertretungsberechtig-
ten Vorstand schriftlich anzubringen. Danach gilt das Protokoll als genehmigt und
eine Beschlussanfechtung ist nicht mehr moglich. Uber Einwendungen gegen das
Protokoll entscheidet die nachfolgende Mitgliederversammlung.

§ 6 Vertretungsberechtigter Vorstand gem. § 26 BGB

1.

Der vertretungsberechtige Vorstand besteht aus dem ersten und dem zweiten Vorsit-
zenden, dem Schatzmeister, dem stellvertretenden Schatzmeister und dem Schrift-
fuhrer.

. Alle vertretungsberechtigten Vorstandsmitglieder sind einzelvertretungsberechtigt.

Der vertretungsberechtigte Vorstand ist nicht berechtigt, Rechtsgeschafte abzuschlie-
Ren, die die Halfte der liquiden Mittel Gberschreiten. Diese bediirfen der Zustimmung
der Mitgliederversammlung. FUr den Verein kdnnen durch den vertretungsberechtig-
ten Vorstand Darlehensverpflichtungen nur aufgenommen werden, wenn die Zustim-
mung der Mitgliederversammlung vorliegt; gleiches gilt fur den Kauf von Immobilien
und Fahrzeugen sowie fur Miet- und Leasingvertrage.

§ 7 Geschaftsfuhrender Vorstand

1.

Der geschaftsfihrende Vorstand setzt sich aus dem vertretungsberechtigten Vor-
stand, den Jugendsprechern und weiteren, nicht vertretungsberechtigten Vorstands-
mitgliedern zusammen.

. Die Anzahl der nicht vertretungsberechtigten Vorstandsmitglieder wird durch die Mit-

gliederversammlung beschlossen.

. Die Vorstandsmitglieder werden jeweils fur die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Der

Vorstand bleibt bis zur Wahl eines neuen Vorstandes im Amt. Scheidet ein Vorstands-
mitglied vorzeitig aus dem Vorstand aus, so sind die verbleibenden Mitglieder des
Vorstandes berechtigt, eine Person bis zur nachsten Mitgliederversammlung in den
Vorstand zu wahlen.

. Der geschaftsfliihrende Vorstand ist fur alle Vereinsangelegenheiten zustandig, die

nicht durch die Satzung der Mitgliederversammlung zugewiesen sind.

. Der geschaftsfihrende Vorstand fasst Beschlisse mehrheitlich, hieriber werden

schriftliche Protokolle angefertigt. Er ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Vor-
standsmitglieder anwesend sind, hiervon mindestens ein vertretungsberechtigtes
Vorstandsmitglied. Vorstandssitzungen kénnen in Prasenz, in hybrider oder in rein
virtueller Form ohne einen physischen Versammlungsort stattfinden; der Vorstand ist
berechtigt, Beschlisse im Rahmen eines Umlaufverfahrens zu fassen. Alle Vor-
standsmitglieder sind an die Mehrheitsbeschlisse des Vorstands gebunden.

. Stehen der Eintragung in das Vereinsregister oder der Anerkennung der Gemeinnut-

zigkeit durch das zustandige Finanzamt bestimmte Satzungsinhalte entgegen, ist der
geschéftsfihrende Vorstand berechtigt, entsprechende Anderungen eigenstandig
durchzufihren. Dies gilt auch fur redaktionelle Anderungen.
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§ 8 Anstellung von Mitarbeitern und Beschiaftigung von Honorarkraften

1.

Der Verein ist berechtigt, zur Verwirklichung seiner satzungsgemaflen Zwecke haupt-
und nebenamtliche Mitarbeiter einzustellen sowie Honorarkrafte zu beschaftigen.

. Der geschéftsfliihrende Vorstand ist befugt, Arbeits- oder Honorarvertrage abzuschlie-

Ren, zu andern und zu kiindigen.

Der geschéftsfiihrende Vorstand ist berechtigt, einen Geschaftsflihrer mit der Erledi-
gung der laufenden Vereinsgeschafte zu betrauen; dieser kann eine angemessene
Vergltung erhalten.

. Die Vergltung hat sich an den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit

Zu orientieren.

. Der geschéaftsfihrende Vorstand hat das Weisungsrecht gegeniber Mitarbeitern und

Honorarkraften.

§ 9 Revision

1.

Die Mitglieder wahlen mindestens zwei Revisoren fir die Dauer von zwei Jahren, die
vom geschaftsflhrenden Vereinsvorstand unabhangig und nur gegentber der Mit-
gliederversammlung verantwortlich sind, der sie Bericht erstatten. Sie sollen Uber die
notwendige Eignung verfligen. Eine Wiederwahl ist moglich, jedoch kann jeder Revi-
sor nur zweimal unmittelbar hintereinander gewahlt werden. Nach einer Pause von
mindestens einem Jahr ist eine erneute Wahl zum Revisor méglich.

. Die Aufgaben der Revisoren bestehen in der Rechnungsprifung unter Beachtung der

Vorgaben aus der Satzung, den Vereinsbeschlissen und den gesetzlichen Vorschrif-
ten. Die Prufung der Kasse findet mindestens jahrlich statt. Ein Revisor erstattet der
Mitgliederversammlung den Bericht Gber das vorausgegangene Jahr.

§ 10 Geschaftsordnung

1.

Die Geschaftsordnung ist nicht Bestandteil dieser Satzung, gleichwohl fur die Mitglie-
der und die Organe des Vereins bindend. Sie enthalt u.a. die Modalitaten zur Durch-
fuhrung von Wahlen sowie ein Schutzkonzept gegen Gewalt.

Alle Beschlussfassungen uber die Geschaftsordnung bedirfen der Stimmenmehrheit
im Rahmen der Mitgliederversammlung.

§ 11 Auflosung / Wegfall des steuerbegiinstigten Zwecks

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermo-
gen des Vereins an die Evangelische Kirchengemeinde Linden (Lindener Str. 128,
44879 Bochum), die es unmittelbar und ausschlief3lich fir gemeinnutzige oder kirchliche
Zwecke zu verwenden hat.
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